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HYRJA

Njé projekt pérfshin njé séré aktivitetesh té cilat synojné té€ zgjidhin njé
problem specifik duke arritur objektiva té qarta brenda njé afati kohor dhe
buxheti té€ caktuar. Projektet realizohen né kuadér té thirrjeve specifike pér
grante, té cilat nése jané té suksesshme, marrin financim nga donatori
pérkatés pér t'u zbatuar. Megjithaté, pér té hartuar njé projekt-propozim té
miré kérkohet kohé, pérkushtim dhe eksperiencé né kété fushé.

Ky moduli éshté konceptuar dhe zhvilluar pér t€ ndihmuar institucionet
arsimore, duke i fuqizuar ato pérmes ofrimit t€ procedurave, hapave dhe
krijimit t€ mundésive pér hartimin e projekteve shkollore dhe pérfshirjen e
nxénésve dhe prindérve né kété proces.

Besimi se ¢do fémijé ka té drejtén pér arsimim dhe mundési pér njé mésim
cilésor éshté né thelb té qasjes sé té drejtave té njeriut qé njé sistem arsimor
ka. Konventa pér té Drejtat e Fémijéve (CRC) thekson qarté synimin pér té
garantuar arsim cilésor pér té gjithé dhe réndésiné e ofrimit t€ mbéshtetjes sé
nevojshme gjithépérfshirése pér zhvillimin e potencialit t€ cdo fémije.
Arsimimi cilésor mund té arrihet vetém kur cdo fémijé, pérfshiré meé té
margjinalizuarit dhe té pérjashtuarit, éshté i pérfshiré né vendimmarrjen né
shkollé, dhe kur té gjitha veprimet konkrete té€ ndérmarra né shkollé u japin
atyre aftésité e nevojshme pér jetén.

Pérmes kétij moduli, stafi i institucioneve arsimore dhe hartuesit e projekt-
propozimeve do té kené mundésiné:

e Té& njihen me hapat e nevojshém pér hartimin e njé projekt-propozimi
cilésor;

e Té& zhvillojné aftésité pér identifikimin e problemit dhe analizimin e
faktoréve té€ brendshém dhe té jashtém;

e Té& informohen pér burime té€ ndryshme financimi dhe ményrat se si t'i
kérkojné ato;

e Té kuptojné réndésiné e njé partneriteti efektiv dhe rolin qé ai luan né
suksesin e projekt-propozimit;

e Té& mésojné mbi elementét e njé projekt-propozimi dhe mbi teknikat pér
zhvillimin e tyre;

e Té& ndértojné me sukses Matricén e Kornizés Logjike té projektit;

e Té njihen me késhilla praktike qé pérmirésojné cilésiné e projekt-
propozimit;

e Té rrisin kapacitetet pér té€ shkruar njé projekt zhvillimi cilésor




I. HARTIMI I PROJEKTIT

FAZA PERGATITORE - ANALIZA E SITUATES

Cdo projekt nis me njé ide. Kjo ide mund té vijé nga ju si pjesé e stafit té
shkollés ose nga njé nevojé e identifikuar nga njé individ apo grup brenda
shkollés. Pér té hartuar njé projekt-propozim té€ suksesshém, éshté thelbésore
té keni njé ide té qarté mbi té cilén do té bazoni projektin.

Pér kété qéllim, pérpara se té&€ ndérmerrni hapat e tjeré, duhet té reflektoni dhe
té kryeni njé analizé té€ situatés aktuale lidhur me problemin qé keni
identifikuar. Kjo analizé éshté hapi i paré né ciklin e projektit dhe éshté
thelbésore pér t'u ndérmarré pérpara se té vendosni mbi hartimin dhe
strategjiné e projektit gé do té ndiqni.

Mé poshté paraqitet njé listé pyetjesh qé pérfshin komponentét kryesoré té
késaj faze dhe gé do tju ndihmojné té€ analizoni and qartésoni idené tuaj.
Duke menduar né ményreé kritike rreth kétyre pyetjeve, do t€ ndértoni themele
té forta pér projekt-propozimin tuaj.

1. Identifikimi i problemit:

Diagnoza fillestare €shté pikérisht ajo e identifikimit té problemit. Disa nga
pyetjet kryesore qé duhet té parashtrohen né kété fazé jané:

e Cili éshté problemi apo situata gé projekti synon té adresojé?

e A ka fakte apo té dhéna qé mbéshtesin ekzistencén dhe seriozitetin e
problemit?

e Kush éshté i prekur nga problemi?

e Cilat jané kushtet ose rrethanat qé& kontribuojné né shfagjen e
problemit?

e Cilat jané pasojat e problemit?

e Sairéndésishém éshté ky problem?

e Pse éshté e nevojshme kjo iniciativé? Pse duhet té adresohet?

e Cfaré nevojash té réndésishme po pérpigeni té plotésoni?

Gjaté analizimit t€ problemit, éshté e réndésishme t€ mbani parasysh se njé
problem é&shté mjaftueshém i réndésishém dhe térheq vémendjen e
donatoréve kur:




» Pérbén shqgetésim pér nxénésit, prindérit dhe mésuesit
* Eshté konkret dhe i demonstrueshém

» Eshté i zgjidhshém

» [Eshté emergjent dhe pérbén prioritet

2. Vendosja e objektivave té qarta

Hapi i dyté thelbésor né hartimin e njé projekti éshté pércaktimi i qéllimeve
dhe objektivave té qarta qé projekti synon té€ arrijé. Duke pasur objektiva té
garta, aktivitetet dhe burimet mund té fokusohen né ményré efektive pér té
arritur rezultatet e déshiruara. Kjo gjithashtu ndihmon né lehtésimin e
planifikimit dhe menaxhimit t€ projektit, si dhe né matjen e suksesit té tij.
Disa nga pyetjet g€ ndihmojné né vendosjen e objektivave jané:

e Cilat jané objektivat specifike té projektit?
e C(Cilat jané rezultatet dhe pérfitimet e pritshme té projektit?
e Sido té kontribuojé projekti né zgjidhjen e problemit té identifikuar?

3. Palét e interesuara dhe pérfituesit

Grupi i synuar jané pikérisht ata té cilét jané té prekur mé s€ shumti nga ky
problem dhe ata qé do pérfitojné nga implementimi i projektit.

Né analizén qé do béni pér grupin tuaj té synuar, mbani né vémendje se kemi
dy lloje pérfituesish: pérfitues té€ drejtépérdrejté (direkt) dhe pérfitues jo té
drejtépérdrejté (indirekt).

»  Pérfituesit e drejtpérdrejté jané pérfituesit kryesoré qé€ déshironi té
synoni/mbéshtetni direkt me aktivitetet e projektit tuaj dhe pér té cilét
doni té arrini njé efekt, rezultat.

» Pérfituesit jo té drejtépérdrejté pérfshijné njerézit né mjedisin e
pérgjithshém. Pér shkak se ata luajné njé rol té réndésishém
ndérmjetés, grupet e synuara indirekte duhet gjithmoné té€ merren né
konsideraté.

Béni njé listé té personave qé synoni té influenconi me kété iniciative.
Renditini sipas radhés nga ata q€ mendoni se jané grupi i synuar kryesor deri
tek ata mé pak té influencuar. Pér kété referojuni pyetjeve t€ méposhtme:

= Keé& synoni té ndihmoni me projektin tuaj? Kush do té pérfitojé nga ai?

= A pérmban projekti nevojat e vérteta té aktoréve té synuar?

» Si ndikon projekti tek ata?

= Ne& cilén fazé té projektit do té pérfshihen?

= Cilat jané pérfitimet pér grupin e gjeré té€ pérfituesve?




4. Mbledhja e informacionit nga mjedisi
rrethues:

Mblidhni sa mé& shumé informacione gé t€ mundeni rreth ¢céshtjes qé ju synoni
té trajtoni; Informacioni qé€ grumbulloni duhet té jeté i vlefshém dhe i
besueshém.
» Si fillim béni njé véshtrim té detajuar mbi informacionet dhe shérbimet
qé po ofrohen né kété periudhé mbi céshtjet qé ju kérkoni té adresoni.
= Kérkoni té dhéna nga raporte zyrtare, botime, artikuj kérkimor, raporte
apo botime nga organizata té ndryshme, intervista dhe artikuj nga
media té ndryshme, t€ dhéna qé institucione té ndryshme qé€ mund tf
kené né arkivin e tyre etj.
= Shpérndani pyetésoré online dhe pérballé. Komunikoni / bisedoni
= ballé pér ballé me anétaré€ té€ grupit tuaj té pérfituesve qé keni
evidentuar kjo do t’ju ndihmojé té merrni reagimet e tyre né€ kohé reale.

5. Pritshmeérité:

Béni njé analizé t€ ndryshimeve gé do té sjellé projekti dhe si do té kontribuojé
ai né fushén e evidentuar nga ju.
» Cfaré do té ndryshojé zbatimi i kétij projekti?
» Cfaré risish sjell ky projekt?
» Cfaré ndikimi do té keté ai né punén tuaj? A éshté ky projekt-ide né
pérputhshméri me misionin e institucionit tuaj?

6. Kéndvéshtrimi i donatorit:

Donatorét e mundshém duhet té binden jo vetém se problemi qé ju
parashtroni éshté mjaft i réndésishém pér té merituar vémendjen e tyre, por
gjithashtu qé zgjidhja e problemit €shté e realizueshme dhe se ju personat e
duhur pér ta realizuar kété.
Analizoni pyetjet e méposhtme:
= Pse duhet té t‘ua japi juve ato para?
» Cilat jané gjérat mé té réndésishme qé njé donator déshiron té dijé?
= A éshté projekt ideja juaj brenda kontekstit té€ objektivave té
donatoréve? Zakonisht donatoré té€ ndryshém shpallin fushat e tyre té
veprimit (objektivat) tre ose mé shumé vjecare qé para hapjes sé
thirrjeve pér grante.




Krijimi i partneriteteve efektive

Partneriteti me institucione té tjera, né shumicén e rasteve, €shté njé detyrim
nga financuesi. Pér kété, duke gené se rrugétimi do té jeté i pérbashkét, gjetja
e partneréve té€ duhur do té jeté thelbésore né suksesin e aplikimit dhe né
zbatimin e suksesshém té tij.

Partnerét dhe bashképunétorét miré éshté té€ jené té vendosur né zonén
gjeografike qé pérfshin projekti pér té cilin po aplikoni. Faza e ideimit dhe
hartimit té projekt propozimit mund té kérkojé njé kohé té gjaté, pér kéteé
éshté thelbésore qé procesi i identifikimit té partneréve pér projekte té fillojé
sa mé shpejt gé té jeté e mundur.

E réndésishme éshté qé partneriteti té fillojé sa mé shpejt qé€ té jeté e mundur,
né ményré qé té gjithé partnerét té€ pérfshihen né shkrimin e projektit
propozimit (sidomos né pjesét qé kané té€ bé&jné me rolin e secilit partner né
projekt); né ndértimin e objektivave té pérbashkéta si dhe plotésimin e formés
sé aplikimit. Kjo pasi projekti duhet jo vetém t€ implementohet né
bashképunim por dhe té pérgatitet po né bashképunim duke dhéné secili
partner kéndvéshtrimet e tyre qé né fillim té procesit. Secili partner ka forma
té vecanta ekspertize pér t’i ofruar projektit. Ata i sjellin njé grup té ndryshém
vlerash, prioritetesh, burimesh dhe kompetencash né njé partneritet. Kjo do
té sigurojé mes té tjerash qé projekt propozimi i shkruar té jeté€ i besueshém
dhe i garté teknikisht

PERGATITJA E NJE PROJEKT PROPOZIMIT

Tashmé me ide té qarta mbi até se cfaré doni té béni dhe cfaré rezultati doni
té arrini, si dhe me njé harté té gjeré té partneréve té mundshém me té cilét
do doni té bashképunoni, jeni gati t'i konkretizoni ideté tuaja né njé projekt
propozim té miréfillté.

Duhet t€ mbani né vémendjen tuaj se thirrjet pér propozime, pérpos kritereve
té tyre shumeé strikte, jané té kufizuara dhe né kohé; cka do té thoté se
aplikimet pér projekt propozim géndrojné té hapura vet€ém pér njé periudhé
té caktuar kohore. Edhe pse, né pamje té paré, kjo kohé mund t’ju duket
relativisht e gjaté, kur té filloni me pérgatitjen e projektit, do véreni se koha
“fluturon” shumé shpejt sidomos nése ende nuk e keni analizuar hapat e
méparshme.

Mé poshté do té gjeni disa rekomandime pér t’ju orientuar pérpara se té filloni
procesin e shkrimit té projekt propozimit:

Késhilla para se té filloni sé shkruari projekt propozimin:
= Lexoni me kujdes té gjitha dokumentet gé i jané bashkéngjitur thirrjes pér




projekt propozime.

Gjaté plotésimit té aplikimit ndigni saktésisht rregullat e thirrjes.

Duhet té plotésohen té gjitha pjesét e formularit té aplikimit, duke ndjekur
rregullat specifike qé shpjegojné secilén pjesé.

Duhet té tregoni se keni ide té qarté pér projektin tuaj; déshmoni se e dini
saktésish cka duhet béré, si duhet dhe pse duhet béré ashtu.

Projekti duhet té jeté aq miré i shkruar saqé té kuptohet edhe nga persona
té tjeré qé nuk jané né brendési té idesé sé projektit.

Duhet t’i strukturoni ideté né ményré logjike dhe duhet ta keni té qarté
se cilat rezultate déshironi té arrini gé t’'ua béni té qarté edhe té tjeréve.
Respektoni numrin e faqeve té kérkuara dhe mos ndryshoni radhitjen e
tyre.

Késhilla pér njé tekst té qarte:

Teksti i projekt propozimit duhet patjetér té jeté i qarté, konciz dhe i lehté
pér t’u lexuar.

Mbani ton formal té shkrimit dhe pérdorni fjali té shkurtra (15-20 fjalé)
Pérdorni paragrafé té shkurtér.

Shmangni pérdorimin e akronimeve; nése éshté e nevojshme t’i pérdorni,
mos i lini pa i sqaruar.

Informacioni duhet té jeté i kufizuara né até qé éshté esenciale pér
pérshkrimin e projekt propozimit dhe duhet té kené rrjedh logjike.

Mos béni gabimet gramatikore.

Produkti pérfundimtar duhet té jeté i njétrajtshém dhe homogjen.

Gabimet tipike té shkrimit te projekteve:

Nuk u kushtohet vémendje e mjaftueshme kérkesave formale té
donatorit.

Forma e detyrueshme e aplikimit nuk respektohet.

Projekt propozimi i tejkalon aftésité e institucionit.

Projekt propozimi éshté i paqarté, shumé i madh ose shumé i vogél.
Projekt propozimi nuk tregon lidhje té qarté me géllimet e programit.
Objektivat e projektit jané pérshkruar né terma shumé té pérgjithshme
dhe pa asgjé konkrete.

Aplikanti kérkon té “shpétojé botén ” — propozimi duket jo real.

Aplikanti jep informacione té gabuara né projekt propozim.

Teksti nuk éshté i strukturuar qarté, mungon logjika e brendshme.
Aplikanti shkruan né terma pérjashtuese ose fyese.

Mosrespektimi i afatit pérfundimtar kohor.




SHTJELLIMI I ELEMENTEVE TE PROJEKT
PROPOZIMIT

Projektet jané unike dhe ¢cdo donator ka formatin e tij té aplikimit pér projekt
propozime, pér kété arsye nuk ka njé strukturé té sakté apo té vetme pér ta
shkruar até dhe gjithmoné duhet té jemi té kujdesshém t’i pérshtatemi
kérkesave. Zakonisht sé bashku me formatin e aplikimit, aplikuesve u jepet
dhe njé dokument tjetér bashkélidhur qé i udhézon ata hap pas hapi né
shkrimin e projektit.

Megjithése formatet e aplikimeve ndryshojné nga njé thirrje dhe donator né
njé tjetér, ka disa elemente kyce té€ shkrimit té projektit gé gjenden né cdo
projekt propozim, pavarésisht shtesave dhe kérkesave té vecanta qé mund té
mbartin nga njé formular aplikimi né tjetér. Ajo ¢faré mund té ndryshojné nga
njé aplikim né tjetér mund té jeté radhitja apo dhe terminologjia e pérdorur
por kryesisht thelbi mbetet i njéjté.

Elementet e pérgjithshém té projekt-propozimit jané si mé poshteé:
Titulli i projektit

Té dhénat e aplikuesit

Kohézgjatja e projektit

Pérmbledhja e projektit

Analiza e kontekstit/Justifikimi i projektit

Qéllimi dhe objektivat e projektit

Pérfituesit e projektit/Kategorité e pérfituesve
Rezultatet e pritshme

Aktivitetet e projektit

10. Qéndrueshméria

11. Personeli i angazhuar né projekt

12. Buxheti i detajuar (kostot fikse, pajisjet e nevojshme)

W Nk b=

TITULLI I PROJEKTIT

Zgjidhni njé titull té miré pér projektin tuaj. Ai duhet té reflektojé géllimin e
projektit; njé titull gé ka pak lidhje me projektin tuaj, rrezikon té duket jo
profesional. Mos synoni tituj té gjaté dhe plot me zhargone, pérgjithésisht
titujt e gjaté té€ projekt propozimeve déshtojné né pérpjekje pér t’i dhéné
lexuesit tabloné efektive té asaj qé éshté brenda dhe rrezikojné té mos mbahen
ménd. Titulli i projektit duhet té jeté i shkurtér, konciz dhe i qarté.
Rikthejuni dhe njé heré titullin pas mbarimit té€ projekt propozimit, a reflekton
ai ende ideologjiné e projektit, a e pérmbledh né njé fjali idené e asaj cfaré
doni té realizoni? Nése po, atéheré ai éshté i duhuri.




TE DHENAT E APLIKUESIT

Qéllimi i kétij seksioni éshté té japé njé pérshkrim té shkurtér té institucionit
lider (emri i institucionit, viti i hapjes, fushat e ndérhyrjes; emrat e kontakteve
kryesore, adresa si numrat e telefonit dhe adresat e e-mailit etj.). Kjo do té
jeté njé pasqyré fillestare e aplikantit, pasi né vijim mund té keté njé tjetér
seksion té dedikuar personelit t&€ angazhuar né projekt.

KOHEZGJATJA E PROJEKTIT

Kohézgjatja e projektit duhet té jeté brenda kornizave kohore té parashikuara
nga donatori, gjithashtu duhet té specifikoni ditén, muajin, vitin kur do té
fillojé dhe mbarojé projekti. Megjithaté pér shkak té gjérave té€ paparashikuara
apo pengesave té hasura gjaté implementimit té projektit, mund té€ ndodhé qé
projekti, me leje té€ donatorit dhe né bashképunim me partnerét, té zgjatet né
kohé, por gjithsesi ju duhet té keni njé daté fikse té parashikuar né projekt
propozim.

PERMBLEDHJA E PROJEKTIT/JUSTIFIKIMI I
PROJEKTIT

Pér njé thirrje pér financim, aplikimet pér projekte mund té jené té shumta
dhe, pér shkak té efektit kohé, jo té gjitha arrihen té lexohen nga donatori deri
né fund. Me njé “bum” aplikimesh né duar, donatorit i duhet té jeté shumé
selektues. Eshté pikérisht pérmbledhja e projektit gé e bén kété diferencim.
Pérmbledhja e projektit jep njé “shije” t€ propozimit qé& do té vijé. Ajo z& njé
vend té vecanté, né krahasim me elementét e tjeré té projekt propozimit, pasi
qé éshté kontakti i paré i donatorit me idené e projektit, nga ku do té kuptojé
nése ideja dhe projekti juaj ja vlen té lexohet deri né fund apo jo.

Qéllimi i kétij seksioni éshté t& pérmbledh pikat kyce té projekt propozimit si
dhe té paragesé né ményré pérshkruese objektivat qé ai mbart, metodat e
zbatimit, qasjet qé duhen ndérmarré pér lehtésimin e problemit té ngritur si
dhe té mirat qé do té vijné nga realizimi me sukses i tij. Mbani né vémendjen
tuaj se, pérmbledhja e projektit nuk mund té jeté mé shumé se njé fage késhtu
gé, ju do ju duhet té jeni shumé seleksionues né pérzgjedhjen e pikave mé té
réndésishme té projektit tuaj, né ményré qé té jepni njé panoramé té ploté té
asaj qé do béni por njékohésisht t€ mos dilni nga fokusi juaj e as té lodhni
lexuesin.

Pér té mbajtur njé linjé koherente té€ informacioneve qé do parashtroni né kété
seksion pérmbajuni pyetjeve té€ méposhtme té njohura si 5 E-té:

» What- Cfaré do té béni?

* Why - Pse do ta béni?

* How - Si do ta béni kété?




» Who - Kush do ta bé&jé kéte?
=  Where - Ku do té béhet kjo?

Keshilla!

» Kushtojini kohé dhe vémendje té vecanté kétij seksioni pasi do té jeté
mundésia juaj e paré dhe e vetme pér té léné njé pérshtypje té miré tek
njerézit qé mund té financojné grantin tuaj.

» FEshté e réndésishme qé projekti té mos japi pérshtypjen sikur pérpiget té
“shpétojé botén” por té japi zgjidhje konkrete dhe té jeté mé kémbé né toké.

» FEshté miré qé pérmbledhja e projektit té pérmbajé dicka interesante, dicka
qgé “té kapé syrin” e donatorit menjéheré dhe ta béj projektin tuaj té dallohet
midis shumé té tjeréve.

» Pérmbledhja duhet té jeté e shkurtér, e strukturuar dhe pa ujéra té tepérta.

»  Asnjéheré mos supozoni qé lexuesi i pérmbledhjes suaj mund té di shumé
apo ndonjé gjé né lidhje me ¢éshtjen apo pérqgasjen qé ju adresoni. Pér kété
éshté shumé e réndésishme qé pérmbledhja e projektit té shkruhet e garté
dhe e thjeshté né ményré qé informacioni té kuptohet nga té gjithé lexuesit,
pavarésisht nga njohurité ose ekspertiza e tyre.

» Disa profesionisté té shkrimit té projekteve sugjerojné qé ta lini shkrimin e
pérmbledhjes sé projektit té fundin, pra pasi té keni pérfunduar sé béri té
gjithé komponentét e tjerét té projekt propozimit shkrimin e projektit.

ANALIZA E KONTEKSTIT

Analiza e kontekstit té€ projektit jep njé pérshkrim racional té situatés né
sfondin social, ekonomik, politik dhe kulturor. Eshté njé pérshkrim
pérmbledhés i mjedisit dhe historisé pas projektit. Fokusi primar i tij éshté té
japé njé pasqyré té pérgjithshme té problemit; sa serioz, sa i pérhapur éshté
dhe pasojat e mundshme gqé mund t€ ndodhin nése nuk ndérmerren veprime
pér té kapércyer kété problem.

Né kété seksion ju duhet té€ demonstroni qé e kuptoni me té vérteté thelbin e
problemit, shkakun, pasojat dhe si mund té zgjidhet ai, gjithashtu dhe
burimet e nevojshme pér té arritur kété rezultat. Pikat e méposhtme do t’ju
ndihmojné té arrini né kété konkluzion dhe té formuloni njé analizé konteksti
té suksesshme:
» Parashtrimi i problemit (Pérse po e béni kété projekt?)
= Historia e problemit (Problemi duhet té jeté real dhe jo njé problem
imagjinar)
= A éshté projekti njé nxitje e njé ngjarje apo ¢éshtje specifike?
= A éshté ky projekt né vazhdimési té hulumtimeve té méparshme té
kryera nga ju apo dikush tjetér apo éshté njé projekt hulumtimi "i paré
i llojit té tij"?.




Cfaré hulumtimi keni béré pér té meésuar rreth zgjidhjeve té
mundshme?

Numri i pérafért i njerézve qé jané té prekur drejtpérdrejt ose indirekt
nga ky problem.

Hapat e ardhshém g€ nevojiten té ndérmerren si né periudhén
afatshkurtér ashtu edhe até afatgjaté.

Keshilla!

Eshté e réndésishme qé té mos hallakateni gjaté shpjegimit, nga sfera
mé e pérgjithshme duhet té fokusoheni né rajonin gjeografik ku ju
shérbeni. Ju duhet té demonstroni gé e njihni shumé miré kontekstin
lokal.

Pérshkruani njé problem specifik, té cilin pérpiqget ta zgjidhé projekti, pér
t’i dhéné kétij té fundit arsye apo kuptim.

Duhet té godisni né shenjé, pa u humbur né detaje té panevojshme té
cilat mund té ¢cojné né humbjen e interesit té donatorit-lexues.

Pérdorni ekspertizén tuaj pér ta shpjeguar até, por e béni té thjeshté pér
ta kuptuar.

Parashtroni nevojat duke pérdorur statistikat bindése qé mbéshtesin
argumentin tuaj.

Béni njé pérmbledhje té shkurtér té mésimeve té nxjerra nga eksperiencat
e méparshme me projekte te ngjashme apo paraqitni histori té vérteta si
shembu,.

Ky seksion nuk duhet té jeté mé shumé se njé faqe.

Nése éshté e nevojshme pérfshini referenca né dokumentacionin
mbéshtetés, si¢c jané dokumentet dhe artikujt e hulumtimit.




QELLIMI DHE OBJEKTIVAT E PROJEKTIT

Shpesh né botén e projekteve, por dhe né fusha té tjera, flasim pér géllime
dhe objektiva té cilat duam/kérkojmé té€ arrijmé. Por cfaré jané géllimet dhe
cfaré jané objektivat? Shpesh, pa u kushtuar vémendjen e duhur, i pérdorim
kéto termat né ményré té€ ndérsjellé duke i ngatérruar me njéra-tjetrén - por
a jané té njéjta? Thuhet se géllimet pa objektiva nuk mund té arrihen kurré,
ndérsa objektivat pa qéllime nuk do té€ arrinin rezultatin qé do té€ donin. Né& té
vérteté té€ dy konceptet jané té lidhura me njéra- tjetrén por dhe té ndara. Té
dyja pércaktojné dhe pérshkruajné até cfaré institucioni me projekt
propozimin déshiron té arrijé por ajo cfaré i diferencon nga njéra-tjetra éshté
afati kohor, atributet qé vendosin dhe efekti qé béjné.

Qéllimi, ose sic mund ta hasni dhe ndryshe - Objektivi i Pérgjithshém,
shpjegon thelbin e problemit dhe réndésiné e projektit; ai éshté rezultati
afatgjaté qé ju népérmjet projektit tuaj déshironi apo keni nevojé pér té
arritur.

Objektivat jané rezultatet e verifikueshme té projektit. Ato jané hapat qé ju do
té ndérmerrni pér té arritur géllimin tuaj dhe japin njé pérshkallézim mé té
detajuar té tij.

Né tabelat e méposhtme ju do té gjeni té pasqyruar dallimet midis géllimit dhe
objektivave dhe njékohésisht karakteristikat pérkatése pér t'i ndértuar ato né
ményré sa mé té sakté.

QELLIMI OBJEKTIVAT

» Projekti ka 1 (njé) qéllim kryesor,| = Projekti duhet té keté disal
i cili zbérthehet né disa objektival objektiva qé japin  njé
té ndryshém pérshkallézim mé té detajuar té

géllimit té projektit

= Qé&llimi éshté njé pérshkrim i njé = Objektivat jané  hapat qé

destinacioni nevojiten pér té€ arritur né
destinacion

= Qéllimi éshté afatgjaté dhe nuk| = Objektivat realizohen né afat té
mund té arrihet vetém me njé ose shkurtér apo té€ mesém brendal
disa projekte afatit kohor té projektit

= Qéllimet éshté vizionar, bazohen| = Objektivat bazohen né fakte
né ide

= Qéllimet jané shpesh té hapura] = Objektivat jané konkrete dhe
dhe té direkte

» pa strukturuara né natyré




= Qéllimet jané té véshtira pér tul = Objektivat duhet t'u jepen njé afat
vendosur njé afat kohor kohor pér té€ gené mé efektiv

= Qéllimi éshté shumeé i gjeré dhel = Suksesi i njé objektivi mund té
jo i prekshém (jo i matshém) matet me lehtési

Mendoni né ményré té “zgjuar” kur ndértoni objektivat tuaj, pasi qé ato duhet
té jené SMART:

=  Specific — (Specifike): Ato duhet té ploté€sojné nevojat (problemet) té
identifikuara dhe ¢do progres drejt objektivit t'i atribuohet projektit dhe
jo ndonjé arsye tjetér

» Measurable — (Té matshme): Ato duhet té maten me tregues konkreté,
té cilét duhet té pasqyrojné shkallén deri né arritjen e tyre né ményré
qé té matet performanca e projektit.

» Achievable — (T€ arritshme): Ato duhet té€ arrihen brenda burimeve
financiare dhe fizike té dhéna dhe brenda kornizave kohore té
parashikuara

» Realistic- (Realiste): Objektivat duhet té€ bazohen né fakte

» Time based- (Té arritura né kohé) Objektivat duhet té
arrihen/realizohen né fund té projektit.

SHEMBULL!

Qéllimi i pérgjithshém: “Té€ rritet cilésia e edukimit té fémijéve me nevoja té
vecanta né ciklin fillor té arsimit bazé”

Qéllimi i pérgjithshém éshté né thelb e kundérta e problemit kryesor té
evidentuar né fazén e paré té€ identifikimit té€ situatés. Ké€shtu, nése supozojmé
se pér shembullin konkret problemi kryesor do té ishte cilésia e dobét e
edukimit té fé€mijéve me nevoja té vecanta né ciklin fillor (problemi i
pérgjithshém), atéheré ju me projektin tuaj do té kontribuoni né rritjen e
cilésisé té kétij lloj edukimi né shkollén tuaj (qé€llimi i pérgjithshém).

Si¢ vérejmé, ky qéllim éshté i pérgjithshém, vizionar dhe afatgjaté, cka do té
thoté se mund té zgjasé disa kohé apo vite pér t’u arritur, pra do té ndodhi
njé dité né t€ ardhmen, por nuk e dimé sakté kur do té vijé koha.

Objektivat:

1. Té pérmirésohet infrastruktura e institucionit pérmes ndértimit té€ njé
klase burimore ku mésojné f€mijét me nevoja té vecanta;

2. Té ndértohen protokolle t&€ mésuesit ndihmés dhe mésuesit té klasés pér
mbajtjen e arritjeve dhe pérparimit té f€mijés me nevoja té vecanta

Pérmbushja e Objektivit 1 dhe 2 kontribuon né arritjen e qéllimit té




pérgjithshém té projektit.

Objektivat jané problematikat e hasura té konvertuara né synime pér t’i
arritur, pra konvertimi nga aspektet negative (problematikat) né ato pozitive
(objektivat). Pra nése keni evidentuar se cilésia e dobét e edukimit té fémijéve
me nevoja té vecanta (problemi i pérgjithshém), ndér shumé té tjerave, vjen si
pasojé edhe e infrastrukturés jo té pérshtatshme né institucionin arsimor
(problemi 1), atéheré ju do té€ ndérhyni népérmjet projektit tuaj pér té
pérmirésuar infrastrukturén (objektivi 1).

Nése gjithashtu keni evidentuar se cilésia e dobét e edukimit té f€mijéve me
nevoja té vecanta (problemi i pérgjithshém) vjen si pasojé edhe e mungesés sé
protokolle t€ mésuesit ndihmés dhe mésuesit té klasés pér mbajtjen e
arritjeve dhe pérparimit té fémijés (problemi 2), atéheré ju do té punoni pér ti
hartuar kéto protokolle (objektivi 2).

Pra, realizimi me sukses i kétyre dy objektivave do té cojné/kontribuojné né
pérmbushjen e géllimit té pérgjithshém té projektit.

PERFITUESIT

Kétu béhet lidhja me njerézit qé do té pérfitojné nga projekti juaj dhe si ky
target grup do té€ pérfitojné€ nga zgjidhja e kétij problemi.

Kujt i adresohet projekti? N& kété pjesé pérshkruani né ményré sasiore (me
numra) pérfituesit qé prisni nga projekti juaj — sa fémijé, té rinj, té rritur,
prindér, dhe kategori té tjera shoqérore do té pérfitojné nga zbatimi i kétij
projekti. Kur éshté e mundur, ju pérshkruani karakteristikat e grupit té
pérmendur. (Pé€r shembull, 4 fémijé me nevoja té vecanta, té grupmoshés 7-
11 vjeg).

REZULTATET E PRITSHME

Mendoni pér rezultatet qé prisni né pérfundim té projektit. Ato e b&né meé
konkret géllimin e projektit. Kthehuni pérséri tek seksioni i pérshkrimit té
projektit, géllimit dhe objektivave dhe hartoni rezultatet e pritshme pér ¢cdo
objektiv té projektit tuaj. Kjo formon bazén mbi té cilén do té vlerésohet
projekti. Ju lutem mbani né vémendjen tuaj se rezultatet duhet té jené
specifike, konkrete dhe praktike.

Rezultatet e projektit jané ato rezultate qé arrihen menjéheré pas zbatimit té
njé aktiviteti. Pér shembull, nése po organizojmé njé trajnim pér klasén
burimore, pjes€émarrésit g€ morén pjesé né€ kété seminar, tani kané njé kuptim
mé té qarté mbi até se né€ c¢faré pérmban kjo klasé dhe si punohet né té€ me




fémijén me nevoja té vecanta. Pra, ky éshté njé produkt qé projekti ka arritur
dhe arrihet menjéheré pas pérfundimit té trajnimit.

SHEMBULL!

Duke iu referuar shembullit bazé té kétij moduli, né vijimési té lidhjes logjike
té shpjeguar mé sipér, ku realizimi i objektivave té projektit
cojné/kontribuojné né pérmbushjen e qéllimit té pérgjithshém té tij, né kété
fazé do té kuptojmé sesi realizimi i rezultateve konkrete do té cojné né
pérmbushjen e objektivave pérkatése.

Né vijim té shembullit:

Objektivat:

1. Té pérmirésohet infrastruktura e institucionit pérmes ndértimit té€ njé
klase burimore ku mésojné fémijét me nevoja té vecanta,;

2. Té ndértohen protokolle t&€ mésuesit ndihmés dhe mésuesit té klasés pér
mbajtjen e arritjeve dhe pérparimit t€ fémijés me nevoja té€ vecanta.

Rezultatet:

1.1. Njé klasé burimore e pajisur tashmé funksionon né shkollg;

2.1. 2 formate protokollesh qé regjistrojné pérparimin e fémijés té€ hartuara
dhe té pérdorura nga meésuesi i klasés dhe mésuesi ndihmés

Pérmbushja e Rezultatit 1.1 ¢con né realizimin e Objektivit 1
Pérmbushja e Rezultatit 2.1 con né realizimin e Objektivit 2

AKTIVITETET E PROJEKTIT

Pas hartimit té qéllimit dhe objektivave té projekt propozimit tuaj, ju duhet ti
konkretizoni ato népérmjet hartimit té listés sé aktiviteteve. Aktivitetet jané
hapat konkrete qé duhen té ndérmerren pér arritjen e objektivave té projektit
dhe rrjedhimit realizimin e suksesshém té tij.

Gjaté pércaktimit té aktiviteteve té€ projekt propozimit tuaj mbani né
konsideraté qé:
= Aktivitetet té jené né njé lidhje logjike me objektivat duke shpjeguar sesi
do té arrihet secilit objektiv. Cdo objektiv i projektit duhet té keté njé
ose mé shumé aktivitete qé€ i korrespondon dhe mundéson arritjen e tij.
= Duhet té jepet njé pérshkrim i qarté i aktiviteteve, grupit té synuar té
secilit, rrjedha e tyre dhe pércaktimi i stafit/partnerit/ ekspertéve té
cilét do té punojné né realizimin e tyre.
= Aktivitetet kérkojné njé séré komponentésh pér t’u realizuar, késhtu qé
gjaté hartimit té tyre mendoni dhe pér burimet e disponueshme




njerézore, fizike dhe financiare qé do ju nevojiten.

» Vendosni kohén e fillimit, kohézgjatjen dhe pérfundimin e ¢do aktiviteti
dhe detyre. Aktivitetet duhet té realizohen brenda periudhés sé
pércaktuar té€ implementimit té projektit.

SHEMBULL!

Né kété seksion do té kishim kété ndérlidhje logjike: Realizimi i aktiviteteve
do té sillte rezultatet pérkatése konkrete; arritja e rezultateve konkrete do té
conte né pérmbushjen e objektivave pérkatése dhe realizimi i objektivave té
projektit cojné/kontribuojné né pérmbushjen e qéllimit té pérgjithshém té tij.

Né vijim té shembullit bazé té kétij manuali:

Rezultatet:

1.1. Njé klasé burimore e pajisur tashmé funksionon né shkollg;

2.1. 2 formate protokollesh qé regjistrojné pérparimin e fémijés té hartuara
dhe té pérdorura nga mésuesi i klasés dhe mésuesi ndihmés

Aktivitetet:

1.1.1 Pércaktimi i klasés burimore né shkollé

1.1.2 Pajisja e klasés me bazén materiale t€ nevojshme

2.1.1 Trajnimi i mésuesve ndihmés dhe mésuesve té klasés

2.1.2 Hartimi i formateve té€ dokumenteve qé mbajné pérparimin e fémijés

Realizimi i Aktiviteteve 1.1.1 dhe 1.1.2 ¢cojné né arritjen e Rezultatit 1.1
Realizimi i Aktiviteteve 2.1.1; 2.1.2 cojné né arritjen e Rezultatit 2.1

KALENDARI I AKTIVITETEVE

Pas identifikimit té aktiviteteve té projekt propozimit tuaj, do ju duhet té
pércaktoni kohén e implementimit té€ tyre si dhe personat /partnerét
pérgjegjés pér realizimin e tyre. Kéto té dhéna pasqyrohen vizualisht né
kalendarin e aktiviteteve té projekt propozimit.

Né kété fazé aplikantét nuk duhet té japin njé daté specifike fillestare pér
zbatimin e aktivitetit, por thjesht i referohen 'muajit 1', 'muajit 2' etj i
realizimit té aktivitetit.

Shembull i kalendarit té aktiviteteve té projektit:




Muaji Pérgjegjés pér
1 2 83 4 5 6 (7 8 9 |10 11 (12 [implementimin

M Partneri kryesor
Aktiviteti 2 Parteri 1
Aktiviteti 3 Parteri 2
Aktiviteti 4 _ Parteri 3
Aktiviteti 5 Partneri kryesor

QENDRUESHMERIA E PROJEKTIT

Efekti i projektit duhet té vazhdojé edhe pas implementimit té tij, pasi ashtu
si¢c shpjeguam dhe mé sipér, arritja e qéllimit éshté né proces afatgjaté.
Shumica e donatoréve, edhe pse ofrojné burimet financiare té parashikuara
vetém pér periudhén e implementimit té projektit, i kushtojné shumé réndési
vazhdimésisé sé tij. Kjo pér shkak se donatorét duan té jené té sigurt se
investimi i tyre nuk do té humbasé né fund té projektit por efekti i tij do té
vazhdojé pér njé kohé té gjaté edhe pas realizimit té tij. Ai kérkon nga ju qé té
planifikoni gqé tani njé strategji pér vazhdimésiné e projektit edhe pas
mbarimit té€ burimeve aktualisht t€ disponueshme.

Pér kété, implementuesit e projektit u kérkohet:

» Té japin shpjegime pér burime finaciare té pérfituara né té kaluarén apo
aktuale, produktet e té cilave mund té kombinohet apo té vihen né
dispozicion té kétij projekti dhe té bashképunojné pér vazhdimésiné e
tij.

= Té gjejné burime té tjera financimi nga donator té tjeré apo qofté dhe
nga burimet e tyre té nevojshme qé projekti té vazhdojé té ekzistojé edhe
né té ardhmen.

= T& japin shpjegim mbi sesa gjasa (siguri) ka qé& burimet e
sipérpérmendura do té vazhdojné t€ mbéshtesin projektin financiarisht

= Sigurohuni gé té pérmendni kontributet né natyré, té tilla si puné
vullnetare, gera ambienti, pajisje né pérdorim té institucionit tuaj etj té
cilat mund té vihen né dispozicion té projektit.

Ju mund té jepni informacion mé té detajuar sidomos kur keni té béni me njé
donator me té& cilin nuk keni bashképunuar né té€ shkuarén, duke
shtuar/bashkélidhur né shtojcat (anekset) e projekt propozimit tuaj broshura
prezantimi té€ projekteve, historiné, burime té tjera financiare té pérfituara né
té shkuarén (listé e donatoréve) dhe investimet e réndésishme né té shkuarén
qé keni béré ju si institucion lider dhe partnerét tuaj té pérfshiré né projekt.




BUXHETI I DETAJUAR

Buxheti éshté shprehja e projektit né vlera monetare. Ai ndryshon nga njé
thirrje te tjetra. Kjo varet dhe nga madhésia e projektit pér té cilin po
aplikohet; Projektet e vegjél qé zgjasin pak muaj kérkojné burime financiare
modeste, ndérsa njé projekt i madh mund té kérkojé shuma té médha dhe té
zgjasé pér shumé vite. Buxheti pérfshin té€ gjitha shpenzimet e nevojshme dhe
té lejueshme qé nevojiten pér té realizuar projektin né kohé.

Mbani né vémendje se zakonisht pér financim té€ jashtém, si rregull i
pérgjithshém, kérkohet bashkéfinancim nga pérfituesit e tij, me vlerén 15%
té buxhetit total t&€ projekt propozimit. Ky 15% mund té financohet nga
burimet e pérfituesit ose partneréve apo nga fonde té tjera ose mund té
shlyhet népérmjet “kontributit né€ natyré” duke pérfshiré kétu puné
vullnetare, pajisje nga projektet e méparshme, hapésiré pune etj.).

Keéshilla!

» Buxheti duhet té jeté nga poshté - lart dhe jo nga lart - poshté (shuma e
pérmbledhur nuk duhet té specifikohet qé né fillim dhe pastaj ato
shpenzimet individuale specifike, por duhet té filloj me aktivitetet specifike,
shpenzimet, pajisjet qé nevojiten etj. pér té€ arritur pastaj né njé shumé
finale

= Duhet té jené shumé miré té specifikuara dhe jo mbi vlerésime té péraférta

= Ai duhet té jeté i qarté dhe i lexueshme (shuma finale, shuma pér zé,
shpenzime specifike)

» Linjat e buxhetit duhet té pérbéjné njé rrjedhé logjike t€ metodés sé€ punés
dhe veprimtarive si dhe t'u pérgjigjen aktiviteteve reale té projektit

* Buxheti duhet té jeté€ realist dhe mos té japi pérshtypje si i fryré
artificialisht.

VERIFIKIMET E FUNDIT!

» Jepuni kohé vetes pér t€ marré reagime dhe opinione nga kolegé, miq
tuaj gjaté kohés gé jeni duke shkruar projektin. Sigurohuni qé té lini
vetes kohé pér rishikime dhe pér té béré ndryshime t€ mundshme.

=  Kontrolloni afatin pér paraqitjen e propozimit. Nése vonoheni qofté edhe
njé minuté pas afatit pérfundimtar propozimi juaj do té refuzohet me
siguri.

» Pérfshini shtojcat e kérkuara nga donatori.

= Sigurohuni qé i gjithé dokumentacioni mbéshtetés qé€ ka té béjé me
institucionin tuaj dhe ato partnere té pérgatitet né kohé€ dhe té arrini ta
dorézoni propozimin né adresén e dhéné né ményré qé té plotésohen
kérkesat e donatorit.

» Kontrolloni me kujdes numrin e kopjeve té printuara, nése jané té gjitha
me firmé (aty ku kérkohet) para se ta dérgoni me poshté.




II. SHEMBUJ PROJEKTESH TE SHKOLLES

Shkolla 9 vjecare “Sulé Misiri”, Elbasan

Titulli i Projektit: “Ndértimi i njé klase burimore né ndihmeé té fémijéve
me aftési té kufizuar”.

Njé Pérmbledhje e Shkurtér

Projekti “Ndértimi i njé klase burimore né ndihmé té fémijéve me aftési té
kufizuar” i zbatuar né shkollén toné gjaté periudhés shtator 2023-qgershor
2024 ka shérbyer si njé frymézim i réndésishém pér té gjithé komunitetin
shkollor dhe pér njé arsimim sa mé gjithépérfshirés. Krijimi i klasés burimore
me té gjitha mjetet didaktike té nevojshme i ka ardhur né ndihmé mésuesve
pér realizimin e veprimtarive mésimore edhe me nxénésit me afté€si ndryshe.
Shkolla joné éshté njé institucion i vendosur né njé zoné me komunitet té
véshtiré, e cila frekuentohet nga rreth 200 nxénés, ndér té cilét ka edhe
nxénés qé paragesin véshtirési né té€ nxéné dhe me aftési té kufizuar. Ndértimi
i klasés burimore ka gen tepér efikas dhe e vlefshme, ka ardhur shumé né
ndihmé né edukimin dhe zhvillimin e tyre. Kjo klas€ burimore éshté
shfrytézuar shumé nga mésuesit ndihmés, punonjési social dhe mésuesit e
tjeré g€ mbéshtesin nénté nénés me aftési t€ kufizuar né shkollé.

Kjo ka dhéné njé kontribut né miré né zhvillimin e potencialit té tyre fizik,
emocional, akademik , si dhe né aftésimin pér jetén.

Ky projekt ka gené njé pérpjekje e pérbashkét pér té siguruar qé té gjithé
nxénésit tané té kené qasje té barabarté né arsim dhe té ndjehen té pérfshiré
né procesin mésimor. Me pérkushtimin e stafit pedagogjik dhe mbéshtetjen e
aktoréve té& shkollés, projekti ka arritur suksese té konsiderueshme.
Népérmjet pérdorimit té€ njé strategjie gjithépérfshirése dhe miqésore kemi
arritur té rrisim angazhimin dhe performancén e nxénésve tané. Rezultatet
pozitive kané pérfshiré pérmirésimin e rezultateve akademike, rritjen e
ndjeshmérisé ndaj nevojave té individéve me aftési té€ kufizuara, si dhe
forcimin e bashképunimit dhe tolerancés né mes té nxénésve me vecori dhe
pérvoja té ndryshme. Kjo pérvojé e krijuar pérmes zbatimit té projektit éshté
béré njé model i frytshém pér té promovuar diversitetin dhe pér té€ ndértuar
njé mjedis shkollore té€ ndjeshém ndaj nevojave té té gjithé nxénésve tané.

Ekipi i stafit pedagogjik qé¢ mundésoi zhvillimin e projektit

Drejtoria e shkollés né bashképunim me néndrejtorin, mésues té tjeré té
shkollés, pérfagésues nga geveria e nxénésve dhe partnerin toné Save the
children dhané kontributin e tyre dhe bén té mundur realizimin me sukses té




projektit né fjalé duke i ardhur né ndihmé nxénésve me AK dhe té gjithé
nxénésve e komunitetit t€ shkollés soné duke promovuar diversitet dhe
gjithépérfshirje.

Pérparésité dhe Sfidat

Realizimi i kétij projekti u ka dhéné pérparési té gjithé mésuesve dhe nxénésve
té cilés e pérdorin klasén burimore pér té realizuar procesin mésimor,
aktivitete dhe pér té pérballuar sfidat e dités qé dalin shpeshheré gjaté dités.
Sfidé kryesore mund té pérmendim kryesisht pamundésiné e qéndrimit té
nxénésit me aftési ndryshe né klasé. Klasén burimore e kemi paré si zgjidhje
pasi edhe veté nxénésit e pélgejné dhe argétohen sipas mundésive qé
kérkojné. Né kété ményré kemi rritur motivimin dhe interesin e nxénésve pér
mésim. Kur nxénésit jané té pérfshiré né njé mjedis té specializuar dhe té
pérmbushur me mjete té avancuara ,atyre u jepet mé shumé mundési té
zhvillojné dashuriné dhe pasionin pér fushén e tyre té zgjedhur. Shpeshheré
u pélgejné té ngjyrosin e pikturojné sipas imagjinatés sé€ tyre, luajné e
formojné me pazélla etj. Ky projekt ka ndikuar pozitivisht né€ performancén e
tyre akademike dhe ka sjell rezultate té€ mira né€ ményré té pérgjithshme.

Strategjité dhe taktikat

Me pérkushtimin e stafit pedagogjik dhe mbéshtetjen e aktoréve té€ shkollés,
projekti ka arritur suksese té konsiderueshme. Népérmjet pérdorimit té njé
strategjie gjithépérfshirése dhe miqgésore kemi arritur té€ rrisim angazhimin
dhe performancén e nxénésve tané. Rezultatet pozitive kané pérfshiré
pérmirésimin e rezultateve akademike, rritjen e ndjeshméris€ ndaj nevojave
té individéve me aftési té kufizuara, si dhe forcimin e bashképunimit dhe
tolerancés né mes té nxénésve me vecori dhe pérvoja t€ ndryshme. Kjo pérvojé
e krijuar pérmes zbatimit t€ projektit éshté béré njé model i frytshém pér té
promovuar diversitetin dhe pér t€ ndértuar njé mjedis shkollore té€ ndjeshém
ndaj nevojave té té gjithé nxénésve tané.

Arritjet dhe Sukseset Kryesore

Me mbéshtetjen e partnerit toné Save the children , u bé e mundur realizimi
dhe kompletimi me bazé materiale didaktike té klasés burimore né shkollé
toné. Realizimi i projektit ka gen njé ndér arritjet mé efikase pér shkollén dhe
komunitetin qé pérfagésojmé. Tashmé kjo klasé ofron kushte komode pér
lehtésimin e procesit mésimor pér nxénésit me nevoja té vecanta, si dhe pér
realizimin e planit mésimor pér mésuesit ndihmés dhe mésuesit e tjeré qé e
pérdorin.

Ndér sukseset kryesore mund té pérmendim:

- Diversiteti dhe arsimi gjithépérfshirés.




Krijimi i njé ambienti argétues, migésor dhe gjithépérfshirés.

Mbéshtetja e edukimit dhe zhvillimit té€ fémijéve me aftési té kufizuar
pérmes krijimit té€ mjediseve t€ nevojshme né institucionin arsimor pér té
zhvilluar aftésité motorike, emocionale dhe akademike.

Déshira dhe kémbéngulja e nxénésve pér té€ punuar e argétuar né klasén
burimore, pér ti realizuar aty detyrat e dhéna.

Mésimet e Nxjerra dhe Rekomandimet

Kjo klasé i ka shérbyer jo veté 9 nxénésve me aftési ndryshe né shkollén
toné€, por edhe komunitetit dhe prindérve té€ nxénésve.
Ofron mjedis té geté dhe shumé komod me mjetet e nevojshme didaktike

dhe argétues.
Ka gené ndihmé pér mésues, mésues ndihmés, nxénés, punonjés social dhe

prindér.

Pérfundimi

Krijimi i klasés burimore ka transmetuar motivim dhe nxitje pér realizimin
sa mé té té miré té sjelljeve dhe planeve mésimore, sipas aftésive té
nxénésve gjaté kétij viti shkollor. Ky projekt ka béré t€ mundur qé
shpeshheré nxénésit t€ shkojné me shumé déshiré né shkollé, ka nxjerr
né pah aftési té vecanta té nxénésve né pikturé, né realizimin e punéve
motorike fine me plasteliné, né komunikimin sa mé té lirshém dhe né
bashképunimin e bashkéveprimin né grupe té vogla.

Mésuesit e kané patur mé té lehté realizimin e orés mésimore né momentet
e kur nxénési ka gqené i acaruar dhe pérballimin sa mé té lehté té sjelljeve
steriotipike dhe mé tej. Menaxhimi i situatave té vecanta ka qené i
pérballueshém.

Nxénésit kané transmetuar energji pozitive duke bashképunuar me shoké
né grupe té vogla, duke u ndjeré€ disi lider dhe duke realizuar detyrat e

kérkuara.
Klasa burimore ofron njé mjedis té kéndshém pér t€ mésuar, duke gené e
pajisur materialet e réndésishme didaktike dhe argétuese.
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Shkolla 9 vjecare “Ali Xhetani”, Mat

Titulli i Projektit: JO, bullizmit, PO, lumturisé sé féemijéve

Projekti “JO Bullizmit, PO lumturisé sé€ fémijéve” i zbatuar né shkollén toné
pér nxitjen e arsimit gjithépérfshirés ka shérbyer si njé frymézim i
réndésishém pér té gjithé komunitetin shkollor.

Ky projekt ka gené njé pérpjekje e pérbashkét pér té siguruar qé té gjithé
nxénésit tané té€ kené qasje té barabarté né arsim dhe té ndjehen té pérfshiré
né procesin mésimor. Me pérkushtimin e stafit pedagogjik dhe mbéshtetjen e
aktoréve té& shkollés, projekti ka arritur suksese té konsiderueshme.
Népérmjet pérdorimit té njé strategjie gjithépérfshirése dhe miqgésore kemi
arritur té rrisim angazhimin dhe performancén e nxénésve tané. Rezultatet
pozitive kané pérfshiré pérmirésimin e rezultateve akademike, rritjen e
ndjeshméris€é ndaj nevojave té individéve me aftési t€ kufizuara, si dhe
forcimin e bashképunimit dhe tolerancés né mes té nxénésve me vecori dhe
pérvoja té ndryshme. Kjo pérvojé e krijuar pérmes zbatimit té projektit éshté
béré njé model i frytshém pér té€ promovuar diversitetin dhe pér té ndértuar
njé mjedis shkollore t€ ndjeshém ndaj nevojave té té gjithé nxénésve tané.

Njé Pérmbledhje e Shkurtér

Nisma pér t'i théné "Jo" bullizmit kishte pér géllim té€ krijonte njé mjedis
shkollor té sigurt pér té gjithé nxénésit. Arsyet q€ ne kishim ndérmarré
pikérisht kété nisme ishin kéto:

e Ndérgjegjésimi dhe edukimi rreth bullizmit né shkollé dhe né shogéri.

e Krijimi i njé mjedisi shkollor té sigurté dhe mbéshtetés pér nxénésit.

e Ndihma dhe mbéshtetja pér viktimat e bullizmit .

e Ndryshimi i sjelljeve dhe kulturés shoqgérore pér té promovuar respektin
dhe mirékuptimin.

Projekti u shtri né njé periudhé 3 - mujore me aktivitete té€ ndryshme pér ¢cdo
muaj duke angazhuar geveriné e nxénésve, prindér, mésues t¢€ SHQK dhe
psikologen e shkollés.

Ekipi i stafit pedagogjik q€ mundésoi zhvillimin e projektit dhe
kontributi i tyre

Ekipi i stafit pedagogjik qé punoi pér t€ promovuar lumturiné e fémijéve dhe pér
té luftuar bullizmin ishte njé forcé e réndésishme pér té krijuar njé ambient
shkollor pozitiv dhe mbéshtetés.




Qeveria e nxénésve: Koordinatori i geverisé s€ nxénésve kordinoi pérpjekjet e
té gjithé ekipit pér té siguruar qé strategjit€é dhe aktivitetet pér t€ promovuar
lumturiné dhe pér té luftuar bullizmin té jené té€ koordinuara dhe né ményré
sa mé efektive.

Psikologja e shkollés: Ajo ofroi késhilla dhe mbéshtetje pér trajtimin e rasteve
té bullizmit, si dhe punoi né strategji pér té€ promovuar mirégenien emocionale
dhe lumturiné népérmjet pyetésoréve ,bisedave me nxénés, prindér dhe
meésues.

Mésues té SHQK: U krijua bashképunimi me mésuesit e klubit té letrareve
dhe klubit té sportit. Klubi i letraréve shpesh organizuan mbledhje té
rregullta ku anétarét diskutuan libra té caktuar me kété tematiké, pércollén
mesazhe si dhe promovuan vlera. Klubi i sportit pati njé rol t€ réndésishém
né promovimin e shéndetit dhe miréqenies fizike, si dhe né ndértimin e
karakterit dhe aftésive.

Pérparésité dhe Sfidat qé ju pérballuat

Identifikimi i pérparésive dhe sfidave né zhvillimin e njé projekti €shté njé
pjesé e réndésishme e procesit t€ menaxhimit té projektit.

Pérparesiteé:

* Burimet dhe mjetet e mjaftueshme: Pér té filluar projektin, disponimi i
burimeve dhe mjeteve ishin té mjaftueshme. Save the children ka véné né
dispozicion té gjitha mjetet e duhura pér zhvillimin me sukses té projektit

» Planifikimi i miré: Planifikimi i miré dhe hartimi i njé plani té qarté ishte
njé pérparési qé ndihmoi né koordinimin e veprimeve dhe né minimizimin
e shqgetésimeve t€ mundshme gjaté zhvillimit té projektit.

* Angazhimi i nxénésve: Nxénésit u treguan té€ gatshém pér té€ dhéné
kontributin e tyre né zhvillimin e projektit.

Sfidat:

»  Kufizimet e kohés: Koha éshté njé sfidé e réndésishme. Pér shembull, nése
ka njé afat té caktuar pér pérfundimin e projektit, duhet té sigurohet qé té
gjitha detyrat té plotésohen brenda kétij afati.

* Angazhimi i mésuesve dhe nxénésve me mbledhje pune, trajnime ose
konkurse gjaté periudhés sé projektit.




Strategjité dhe taktikat q€ pérdorét

Kétu jané disa nga strategjité dhe taktikat specifike qé u pérdorén:

- Pércaktimi i géllimeve té qarta: Filloi me njé pércaktim té€ qarté té
géllimeve té projektit.

- Komunikimi efektiv: Komunikimi éshté celési pér suksesin e projektit.

- Pérdorimi i aftésive dhe pérvojés sé€ ekipit: Sigurimi i njé ekipi té
pérshtatshém pér cdo detyré dhe pérdorimi aftésive te tyre pér pérfitimin
e projektit.

Arritjet dhe Sukseset Kryesore

Njé nga arritjet kryesore dhe momentet e suksesit qé kemi pérjetuar gjaté
projektit té pérkushtuar pér té€ promovuar lumturiné e f€mijéve éshté krijimi
i njé mjedisi térésor ku fémijét mund té ndjehen té sigurt dhe té lumtur.
Népérmjet aktiviteteve té ndryshme, si lojéra, aktivitete artistike, dhe
takimeve té grupit, ne krijuam njé ambient té€ ngrohté dhe té inkurajueshém
pér fémijét tané.

Njé shembull konkret éshté organizimi i njé dit€é té vecanté lojrash dhe
aktivitetesh jashté ambientit té shkollés. Ne u siguruam qé té kishim njé gamé
té gjeré lojrash dhe aktivitetesh qé té pérputheshin me interesat dhe talentet
e secilit fémijé. Kjo dité e vecanté u shénua nga buzéqeshjet e fémijéve dhe
ndjenja e gézimit qé pérshkoi gjithé ambientin.

Gjaté prezantimit té kétij projekti para prindérve dhe stafit té€ shkollés, ne u
pérgendruam né sukseset tona né ndértimin e njé mjedisi pozitiv dhe
mbéshtetés pér fémijét, si dhe né pérpjekjet tona pér té luftuar bullizmin né
ményré efektive. Ky prezantim ngriti ndjenjén e bashképunimit dhe motivimit
pér té vazhduar kété puné té réndésishme edhe ne vitet ne vazhdim.

Mésimet e nxjerra dhe rekomandimet

Identifikimi i mésimeve qé nxorén nxénésit gjaté projektit éshté njé proces i
réndésishém pér té pérmirésuar dhe zhvilluar projekte t€ ngjashme né té
ardhmen. Disa nga mésimet qé nxorén nxénésit gjaté projektit” Jo bullizmit,
Po lumturisé sé fémijéve” jané:

= Ndérgjegjésimi pér miréqgenie té fémijéve: Nxénésit pérjetuan réndésiné e
mirégenies emocionale dhe sociale té fémijéve. Népérmjet kétij projekti, ata
u ndérgjegjésuan pér impaktin pozitiv gé mund té€ kené veprimet e tyre né
mirégenien e té tjeréve.

» Ndérgjegjésimi i réndésisé s€ bashképunimit: Projekti u lejoi nxénésve té
ndérgjegjésohen pér réndésiné e bashképunimit dhe punés sé ekipit pér té




arritur qéllimet e pérbashkéta pér té siguruar lumturiné e fémijéve né
shkollé.

» Zhvillimi i aftésive t€ komunikimit: Pérvoja né projektit e ndihmoi nxénésit
té zhvillojné aftésité e tyre t€ komunikimit né bashképunim me njéri-
tjetrin, stafin shkollor dhe prindérit pér té€ ndértuar njé ambient
mbéshtetés pér fémijét.

* Promovimi i pérgjegjésisé sociale: Pérvoja e projektit ndihmoi nxénésit té
kuptojné pérgjegjésiné e tyre pér t€ ndikuar né€ ndryshimin pozitiv té
klimés shkollore dhe pér té mbrojtur fémijét nga bullizmi dhe ndjenjat e
vetmisé.

Né bazé t€ mésimeve té nxjerra, disa rekomandime pér projekte té€ ngjashme
né té ardhmen mund té jené:

*» Organizimi i aktiviteteve té pérbashkéta pér t€ ndihmuar né zhvillimin
e aftésive t€ bashképunimit dhe komunikimit midis nxénésve.

* Promovimi i njé kulture té pérfshiré dhe mbéshtetése né€ shkollé, duke
pérfshiré pjesémarrjen aktive té prindérve dhe stafit shkollor né
aktivitete t€ miréqenies sé fémijéve.

» Krijimi i njé ambienti shkollor & promovon ndérgjegjésimin e
ndjeshmérisé ndaj nevojave té té€ tjeréve dhe pérgjegjésiné sociale té
nxénésve.

» Sigurimi i financimeve dhe burimeve pér té ndértuar dhe zbatuar
projekte té tilla né ményré qé té mund té jené efektive dhe té
géndrueshme né kohé.

Pérfundimi

Pérvoja ime né projekt ishte njé udhétim frymézues . Duke punuar né kété
projekt, uné mésova thellésisht réndésiné e ndérgjegjé€simit té€ miréqenies sé
fémijéve dhe pérkushtimit pér té€ krijuar njé ambient mbéshtetés pér ta né
shkollé.

Népérmjet kétij projekti, uné kuptova se bashképunimi dhe komunikimi jané
thelbésore pér té arritur qéllimet e pérbashkéta pér té siguruar lumturiné dhe
mirégenien e fémijéve. Gjithashtu, u rikujtua pér mua réndésia e pérgjegjésisé
sociale dhe ndérgjegjésimit té€ nevojave té té tjeréve.

Kjo pérvojé mé frymézoi té€ vazhdoj t€ angazhohem né projekte té€ ngjashme
dhe té promovoj njé kulturé té mbéshtetjes dhe ndérgjegjésimit pér
mirégenien e té tjeréve. Mésova se edukimi dhe pérgatitja e nxénésve pér té
gené ndryshues pozitivé né mjedisin e tyre éshté njé detyré e réndé€sishme dhe
frymézuese pér t€ ardhmen.
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Shkolla 9 vjecare “Cajupi”, Gjirokastér

Titulli i Projektit: Uné kam talent. Uné mundem

Projekti “Uné kam talent. Uné mundem” i zbatuar né shkollén toné pér
nxitjen e arsimit gjithépérfshirés ka shérbyer si njé frymézim i réndésishém
pér té gjithé komunitetin shkollor. Ky projekt ka qené njé pérpjekje e
pérbashkét pér té siguruar qé té gjithé nxénésit tané té kené qasje té€ barabarté
né arsim dhe té ndjehen té pérfshiré né procesin mésimor. Me pérkushtimin
e stafit pedagogjik dhe mbéshtetjen e aktoréve té shkollés, projekti ka arritur
suksese té konsiderueshme. Népérmjet pérdorimit té€ njé strategjie
gjithépérfshirése dhe miqgésore kemi arritur té rrisim angazhimin dhe
performancén e nxénésve tané. Rezultatet pozitive kané pérfshiré
pérmirésimin e rezultateve akademike, rritjen e ndjeshmérisé ndaj nevojave
té individéve me aftési té€ kufizuara, si dhe forcimin e bashképunimit dhe
tolerancés né mes té nxénésve me vecori dhe pérvoja té ndryshme. Kjo pérvojé
e krijuar pérmes zbatimit té projektit éshté béré njé model i frytshém pér té
promovuar diversitetin dhe pér t€ ndértuar njé mjedis shkollore té ndjeshém
ndaj nevojave té té gjithé nxénésve tané.

Njé Pérmbledhje e Shkurtér

Gjithépérfshirja né arsim u krijon shanse té barabarta pér zhvillim té gjithé
fémijéve me apo pa nevoja té€ vecanta dhe ju mundéson té nxjerrin né pah
vlerat personale .Pérmirésimi i infrastrukturés duke ndértuar njé klasé
burimore ka ndihmuar fémijét me nevoja té vecanta té pajisen me aftési dhe
té nxjerrin né pah talentin e tyre, té shijojné arsimimin dhe té fitojné€ besimin
né vetvete. Gjaté késaj periudhe u krijua njé mjedis i pérshtatshém (klasé),
me hapésiré té bollshme, me ndri¢cim dhe i miré€ ajrosur né€ bashképunim me
Bashkiné Gjirokastér ( lyerje, sistemime). U pajis me bazé materiale té
domosdoshme pér zhvillimin e aktiviteteve artistike dhe sportive .U trajnuan
mésueset ndihmése qé punojné me nxénésit me aftési ndryshe. Jané zhvilluar
disa aktivitete , ekspozite me vizatime , krijimi i materialeve té riciklueshme,
lojéra sportive . Kjo hapésiré e dedikuar shérben si njé mjedis qetésues pér
fémijét me nevoja té vecanta dhe jo vetém.

Ekipi i stafit pedagogjik q€ mundésoi zhvillimin e projektit dhe
kontributi i tyre

Mésuesit ndihmés , mésuesit kujdestaré, psikologja e shkollés dhe drejtoria e
shkollés kontribuan me ide dhe pérvojé pér zhvillimin e kétij projekti .
Mésueset ndihmése sollén idené se njé klasé burimore do ti ndihmonte fémijét




té nxjerrin né pah talentin e tyre dhe té fitonin besim né vetvete, mésuesit
kujdestare dhe l€éndoré me veprimtarité e ndryshme népér klasat respektive .
Psikologja e shkollés me zhvillimin e e oréve mésimore lidhur me aftésiné pér
jetén.

Pérparésité dhe Sfidat

Pérmirésimi i infrastrukturés, pajisja me mjete, zhvillimi i aktiviteteve
artistike, sportive ndikuan né ményré té drejtpérdrejté qé nxénésit me aftési
ndryshe té pérfshiheshin né procesin mésimor, té rritet performanca e tyre,
té zhvillojné talentin e tyre si p.sh. pikturé, muziké, sport. U krijua njé frymeé
pozitive bashképunimi duke ndértuar njé mjedis té€ ndjeshém ndaj nevojave
té té gjithé nxénésve tané. Projekti né vetvete ishte sfidues sepse kérkohej
bashképunimi i té gjithéve; mésues, mésues ndihmés, psikologja e shkollés,
Bashkia, Drejtoria e shkollés si pér krijimin e klasés burimore por edhe pér
ideimin dhe realizimin e aktiviteteve t€ ndryshme pér ti ardhur né ndihmé sa
mé miré nxénésve.

Strategjité dhe taktikat qé u pérdorén

Komunikimi i vazhdueshém me Bashkiné béri t¢ mundur qé punimet e
nevojshme si lyerja dhe sistemime té&€ ndryshme té béheshin brenda kohés sé
parashikuar.

Takimet e organizuara me mésuesve ndihmés ,prindér dhe psikologes sé
shkollés na ndihmuan pér té€ ideuar dhe planifikuar veprimtarité e ndryshme
gé u zhvilluan dhe do té zhvillohen né té ardhmen .

Planifikimi dhe realizimi i temave mbi diskriminimin, diversitetin dhe
gjithépérfshirjen nga mésuesit kujdestaré dhe psikologja e shkollés pér uljen
e géndrimeve diskriminuese ndaj fémijéve me aftési té vecanta dhe pér
pérfshirjen e nxénésve té€ tjeré pér tju ardhur né ndihmé fémijéve me aftési
ndryshe.

Takime té mésuesve ndihmés dhe mésuesve té edukimit fizik , vizatimit ,
biologjis€ dhe edukimit muzikor pér planifikimin dhe realizimin e
veprimtarive pér mbéshtetjen e edukimit té nxénésve , zhvillimin social,
konjitiv dhe motorik.

Trajnime t& mésuesve ndihmeés.

Arritjet dhe Sukseset Kryesore

- Pérfshirja e nxénésve me aftési ndryshe né veprimtarité e realizuara

- Realizimi i njé mjedisi té dedikuar nxénésve me aftési ndryshe, nxénésve
me véshtirési né té nxéné , nxénésve té talentuar .

- Krijimi njé klime pozitive dhe gjithépérfshirése né komunitetin shkollor.




Mésimet e Nxjerra

Miréplanifikimi i hapave qé duhen ndjekur pér realizimin e projektit dhe
koordinimi i punés me té gjithé aktorét e projektit kontribuon dhe éshté faktor
kyc né arritjen e suksesit .

Krijimi i grupeve té punés pér realizimin e veprimtarive dhe zhvillimi i tyre té
béhet me rigorozitet dhe pérgjegjshméri duke mbajtur né fokus
gjithépérshirjen dhe krijimin e njé klime pozitive .

Realizimi i projekteve té tilla qé nxisin , promovojné gjithpérfshirjen dhe
krijojné lehtésira dhe mundési né zhvillimin dhe aftésimin e nxénésve me
aftési ndryshe, nxénésve me véshtirési né t€ nxéné apo nxénésve té talentuar
té kthehen né praktika pozitive né€ institucionet tona arsimore .

Realizimi i kétyre projekteve ju krijon mundésiné fémijéve té ndjehen té
pérfshiré, té shpalosin potencialin e tyre dhe té sjellin ndryshimin sado i vogél
qofté ai.

Pérfundimi

Ky projekt €shté njé pérvojé pozitive nga njéra ané pér impaktin qé solli te
komuniteti shkollor dhe nga ana tjetér pér eksperiencén personale
profesionale té fituar né realizimin e tij . Puna e vazhdueshme me grupe té
ndryshme, komunikimi me aktoré té€ jashtém, pjesémarrja né takimet e
planifikuara me mésuesit ndihmés, mésuesit kujdestaré , prindérit dhe
realizimi i veprimtarive me nxénésit t€ méson té kuptosh se éshté i nevojshém
dhe i domosdoshém kontributi i sa mé shumé njerézve dhe profesionistéve
pér tju krijuar mundési fémijéve qé té zhvillojné aftésité e tyre pér jetén dhe
té ardhmen.




FOTO TE VEPRIMTARIVE




Kopshti nr.3, Mat

Titulli i Projektit: : “Njé kopésht miqésor pér té gjithée”

Projekti “Njé kopsht miqgésor pér té€ gjithé” i zbatuar né kopshtin toné pér
nxitjen e arsimit gjithépérfshirés ka shérbyer si njé frymézim i réndésishém
pér té gjithé komunitetin brenda dhe jashté kopshtit. Ky projekt ka gené njé
pérpjekje e pérbashkét pér té siguruar qé té gjithé fémijét tané€ té€ kené qasje
té barabarté né arsim dhe té ndjehen té pérfshiré né procesin edukative. Me
pérkushtimin e stafit pedagogjik dhe mbéshtetjen e aktoréve té kopshtit,
projekti ka arritur suksese té konsiderueshme. Népérmjet pérdorimit té njé
strategjie gjithépérfshirése dhe miqgésore kemi arritur té€ rrisim angazhimin
dhe performancén e fémijéve, prindérve, anétaré komuniteti. Rezultatet
pozitive kané pérfshiré pérmirésimin e arritjeve té t€ nxénit kryesisht né lexim
dhe né matematiké tek f€mijét e grupmoshés 3-6 vjec, rritjen e ndjeshmeérisé
ndaj nevojave té& fémijéve me aftési té kufizuara, si dhe forcimin e
bashképunimit mes partneréve familje, kopsht né dobi té miréqgenies psiko-
emocionale dhe sociale té fémijéve, informacione té vazhdueshme pér lehtésim
né regjistrimin e fémijéve pér njé€ trazicion sa mé té qeté. Kjo pérvojé e krijuar
pérmes zbatimit té projektit €shté béré njé model i frytshém pér té€ promovuar
diversitetin dhe pér té ndértuar njé mjedis i sigurt, i lumtur dhe i
shéndetshém né kopsht té ndjeshém ndaj nevojave té té gjithé fémijéve 3-6
vjecaré.

Njé Pérmbledhje e Shkurtér

Qéllimi i projektit: Kushte bashkékohore dhe shérbim cilésor té stimulojé
rritjen dhe zhvillimin e fémijés qé vijen népérmjet lodrave, socializimit dhe
mésimit né grup.

Rezultatet:

- Pérmirésimi i praktikave gjithépérfshirése ndaj té€ nxénit té€ fémijéve né
moshé té hershme.

- Numri i regjistrimeve né kopsht pér grupet e para.

- Njé plan g€ shérben pér krijimin ose pérmirésimin e klimés pozitive né
kopsht

Numri i pérfituesve fémijéve, prindérve, mésuesve, komunitetit dhe shoqérisé
nga njé kopsht miqésor:

e 110 fémijé total 59 Femra S51Meshkuj té grupmoshés 3-6 vjeg, 1
drejtuese dhe 9 mésuese dhe dy mésuese ndihmése Femra, 6 personel



ndihmés.
o 75 fémijé 43 femra dhe 32 meshku;j.
o 2 fémijé me aftési té kufizuar Meshkuj té€ grupmoshés 4 vjec.
e 4 fémijé me probleme né t€é nxéné 1 F 3 M

e 170 té rinj dhe té reja té€ zonés ku ndodhet Kopshti Nr.3, Burrel

e 30 té moshuar

e 2 Mjeké dhe 8 infermieré tek Qendra Shéndetésore pérballé kopshtit
e 1 drejtuese cerdhe 4 edukatore dhe 2 personel té cerdhes.

e Drejtoria e higjienés

Ekipi i stafit pedagogjik q€ mundésoi zhvillimin e projektit dhe
kontributi i tyre

Rritja e kapaciteteve té€ mésuesve pérmes trajnimeve té€ shumta té béra nga
eksperté té kontraktuar nga organizata Save the Children ka kontribuar né
zhvillimin e tyre profesional dhe takimet e vazhdueshme mujore me stafin
IPSED ka ndikuar pozitivisht né ngritjen e grupeve té fuqizuara pér ti
vazhduar né punén edukative sipas grupmoshave té fémijéve, né pérshtatjen
e tyre né kopsht duke ndértuar klimé pozitive dhe té sigurt dhe duke nxitur
5 fushat e té nxénit, Pérmes modulit “Gati pér té nxéné”, aktivitete edukative
gjithépérfshirése dhe komunitare ku edukatoret jané béré trajneré, modele
pozitive pér té shkémbyer eksperiencat e tyre ne trajnim duke e ndaré jo vetém
me edukatoret e Kopshtit Nr.3 por me té gjitha edukatoret e kopshteve,
Bashkia Mat me raste praktike dhe modele pozitive t€ mésimdhénies né fokus
gjithépérfshirja dhe té mésuarit pérmes lojés pér njé edukim sa mé cilésore
dhe kalim té buté nga kopshti né shkollé.

Pérparésité dhe Sfidat

Té paturit e njé kulture té pérbashkét stafi pedagogjik né punén e
pérditshme me fémijét e grupmoshés 3-6 vjec, ndértimi i komunikimit
pozitive me té gjithé aktorét brenda dhe jashté shkollés. Bashképunimi i
vazhdueshém me prindér, anétaré komuniteti njé sfidé pér ne pasi jo té
gjithé prindérit kané mendésité pér té pranuar ndryshimet dhe té€ béhen
pjesé aktive dhe vendimmarrése brenda kopshtit , bashképunimi i té gjithé
stafit me organizatén IPSED dhe Save the Children ka rritur ndjeshém
interesin dhe pjesémarrjen e njé numri té konsiderueshém prindérish
vulnerabél qé ndikoi pozitivisht edhe né ményrat e tyre té prindérimit dhe té
ishin prané jetés sé kopshtit.

Strategjité dhe taktikat




Ndértimi i urave té bashképunimit me stafin pedagogjik, strukturat
vendimmarrése brenda kopshtit Bordi i kopshtit, késhilli i prindérve dhe
grupe prindérish aktive pér praktikat gjithépérfshirése né edukimin e
fémijéve né fémijériné e hershme.

Bashképunimi me institucionet lokale dhe vendimmarrése dhe OJF-té
pér té rritur kapacitetet e stafit pedagogjik pér njé klimé pozitive dhe
edukim sa mé cilésore e gjithépérfshirés.

Fuqizimi i prindérve si partneré né miréedukimin e fémijéve té tyre.
Baza materiale nga organizatat SC dhe IPSED i mundésojné pérgjaté
procesit edukative né klasé me larmishméri metodash té té€ nxénit.

Arritjet dhe Sukseset Kryesore

Prindérit kané mésuar aftési té reja prindérimi. Nxitja e metodave té
komunikimit efektiv- prindérimi pozitiv = Disiplina Pozitive .

Pérkushtim dhe ndérveprim me fémijét me ané té lojérave dhe aktiviteteve
edukative

Pjesémarrje aktive né aktivitetet edukative organizuar nga stafi i kopshtit
Prindérit ndihen mé té motivuar pér té bashképunuar me personelin e
kopshtit, kur shikojné se si fémijét e tyre pérfitojné nga pjesémarrja aktive
né kéto aktivitete.

Prindérit jané té€ ndérgjegjésuar dhe kané mé shumé besim né aftésité e
tyre pér té rritur fémijén.

Prindérit e fémijéve t€ margjinalizuar kané mé shumé informacion rreth
institucioneve vendore.

Frymé mikpritése dhe ambient migésor né kopshte dhe shkolla.

Prindérit jané té interesuar pér procesin e t€ mésuarit té fémijéve té tyre.
Prindérit aktivé ndajné informacione me prindérit e tjeré.

Prindérit, mésuesit dhe drejtuesit, kané njé model pozitiv dhe ndihen té
fuqizuar pér té zhvilluar aktivitete gjithépérfshirése brenda dhe jashté
kopshtit.

Bashképunim efektiv pér té identifikuar f€mijét e margjinalizuar né
komunitet.

Mésimet e Nxjerra dhe Rekomandimet

Pérvoja e gjaté qé prej vitit 2016 me organizatat IPSED dhe Save the Children
dhe eksperté nga ASCAP-i ka ndikuar pozitivisht pér njé frymé té re edukimi
gjtihépérfshirés dhe komunitare né fémijériné e hershme né kopsht . KéEmbim
pérvojash mes kolegésh mé té njéjtén mision né puné edukative ,& f€mijét e
grupmoshave 3-6 vje¢c ndikon pozitivisht né pérdorimin e teknikave sa mé
pozitive, bashképunuese pérmes lojés, integrimit té té€ gjithé fémijéve pérfshiré
edhe atyre té margjinalizuar si fémijé me aftési té€ kufizuar, fémijé nga




komuniteti egjiptian dhe fémijé nga familje me ndihmé ekonomike. Si edhe
fuqizimi i rolit té prindérve pér njé prindérim sa mé té miré ndikon
drejtpérdrejt né punén e pérditshme mé mésueset me fémijét e tyre pér njé
miréqgenie psiko-emocionale dhe sociale té tyre.

Trajnimet e vazhdueshme rrisin kapacitetet e edukatoreve pér praktikat meé
té mira gjithépérfshirése né té€ nxénit e fémijéve 3-6 vjec si dhe pér njé kalim
sa mé té buté dhe té suksesshém tranzicioni si pér fémijét qé€ vijné pér heré
té paré edhe pér ato qé shkojné né shkollé.

Pérfundimi

Kushte bashkékohore dhe shérbim cilésor té stimulojé rritjen dhe zhvillimin
e fémijés qé vjen népérmjet lodrave, socializimit dhe mésimit né grup. Krijimi
i njé klimé pozitive dhe mikpritése né kopsht népérmjet aktiviteteve edukative,
sociale dhe komunitare.

Té cilat ndikuan né pérmirésimin e praktikave gjithépérfshirése ndaj t€ nxénit
té fémijéve né moshé té hershme; rritja e numrit i regjistrimeve né kopsht pér
té gjitha grupet.; rritja e numrit té pérfituesve f€mijéve, prindérve, mésuesve,
komunitetit dhe shoqérisé nga njé kopsht miqésor;

Qéllimi i kopshtit nuk €éshté vetém tju vijé né ndihmé prindérve me orarin
8:00-17:00, por edhe té stimulojé rritjen dhe zhvillimin e fémijés qé vjen
népérmjet lodrave, socializimit dhe mésimit né grup. Duke patur kushtet
bashkékohore dhe shérbimin cilésor, kemi bindjen se kjo nismé do té
fugizohet edhe mé tepér né té€ ardhmen. Eshté rezultat i njé pune té béré me
shumé dashuri pér fémijét, t€ ardhmen e kétij qyteti. (Njé pérmbledhje e
shkurtér dhe motivuese e pérvojés tuaj né projekt dhe ¢faré mésoni nga kjo
pérvojé)




FOTO TE VEPRIMTARIVE




Shkolla 9 vjecare “Mustafa Gjestila”, Mat

Titulli i Projektit: Krijimi i klasé€s burimore né ndihmé té fémijéve me
nevoja té vecanta.

Projekti “Krijimi i klasés burimore né ndihmé té f€mijéve me nevoja té€ vecanta“
i zbatuar né shkollén toné pér nxitjen e arsimit gjithépérfshirés ka shérbyer
si njé frymézim i réndésishém pér té gjithé komunitetin shkollor. Ky projekt
ka gené njé pérpjekje e pérbashkét pér té siguruar qé té gjithé nxénésit tané
té kené qasje té barabarté né arsim dhe té ndjehen té pérfshiré né procesin
mésimor. Me pérkushtimin e stafit pedagogjik dhe mbéshtetjen e aktoréve té
shkollés, projekti ka arritur suksese té€ konsiderueshme. Népérmjet
pérdorimit té njé strategjie gjithépérfshirése dhe miqésore kemi arritur té
rrisim angazhimin dhe performancén e nxénésve tané. Rezultatet pozitive
kané pérfshiré pérmirésimin e rezultateve akademike, rritjen e ndjeshmeérisé
ndaj nevojave té individéve me aftési té kufizuara, si dhe forcimin e
bashképunimit dhe tolerancés né mes té nxénésve me vecori dhe pérvoja té
ndryshme. Kjo pérvojé e krijuar pérmes zbatimit té projektit éshté béré njé
model i frytshém pér t€ promovuar diversitetin dhe pér té ndértuar njé mjedis
shkollore té€ ndjeshém ndaj nevojave té té gjithé nxénésve tané.

Njé Pérmbledhje e Shkurtér

Né shkollén 9-vjecare “Mustafa Gjestila”, Burrel éshté krijuar njé klasé
burimore pér fémijét me aftési té kufizuara. Pér tu ardhur né ndihmé teté
nxénésve me aftési té kufizuara, ku katér prej tyre jané me diagnozé té
moderuar dhe té réndé, krijimi dhe pajisja e késaj klase burimore ka motivuar
dhe mbéshtetur kéta nxénés né aftésité dhe paaftésité e tyre.

Klasa shérben si njé lehtésuese pér psikologun dhe mésuesit ndihmés né
punén e tyre me nxénésit me aftési té kufizuara. Si klasé burimore, shkolla
ka vendosur njé ambient té€ posacém né katin e paré, té rikonstruktuar si e
gjithé godina e shkollés “Mustafa Gjestila” dhe e pajisur me bazé materiale
falé mbéshtetjes dhéné nga Save the children.

Ekipi i stafit pedagogjik qé¢ mundésoi zhvillimin e projektit

Stafi pedagogjik qé¢ mundésoi zhvillimin e projektit jané:
- Drejtori

- Shérbimi psiko-social

-  Mésuesit ndihmés

- Ekipi multidisiplinar




Qeveria e nxénésve

Kontributi i stafit pedagogjik ne krijimin dhe funksionimin e klasés
burimore ka gené né vijimin e trajnimeve pér hartimin e planeve PEI dhe
pércaktimin e veprimtarive ge jané zhvilluar me nxénésit me aftési ndryshe.

Pérparésité dhe Sfidat

Pérparésité:

Réndésia gé i kushtohet nga MAS punés mé nxénésit me aftési ndryshe.
Shkolla joné ka tre mésues ndihmés qé kané kryer arsimin special té cilét
punojné me nxénésit me aftési ndryshe

Bashképunimi me Save the Children ishte njé nga pérparésité kryesore.
Trajnimi i ekipit té stafit g¢ mundésoi projektin nga trajneré té specializuar
né hartimin e projekteve.

Restaurimi i godinés sé shkollés.

Klasa burimore shérben dhe do té shérbejé né vitet ne vazhdimési pér tu
ardhur né ndihmé fémijéve me nevoja té vecanta dhe pér té€ plotésuar
nevojat e tyre pér mésim dhe argétim pra ka njé impakt afatgjaté.

Save the Children ka sponsorizuar pér klasén burimore me materiale té
ndryshme didaktike, relaksuese, argétuese dhe kjo ka lehtésuar buxhetin
e familjeve qé kane fémijé mé AK dhe ka lehtésuar punén e mésuesve
ndihmés.

Mbéshtetja e prindérve né krijimin e klasés burimore.

Sfidat:
Né hartimin e kétij projekti kemi hasur njé séré sfidash ndér té cilat do

pérmendim:

Pérzgjedhja e idesé sé projektit.

Gjetja e njé sponsori qé té€ mbéshtesé stafin pér realizimin e tij si nga ana
financiare dhe trajnimet.

Rezistenca e prindérve pér té pranuar faktin se f€mija i tyre éshté me aftési
ndryshe ka gené njé nga sfidat e kétij projekti dhe mbetet edhe pér té
ardhmen.

Menaxhimi i sjelljeve té nxénésve me diagnoza té€ rénda né lidhje me
rregullat bazike te shkollés.

Bashképunimi dhe mirékuptimi pér té paré cdo arritje sado e vogél e tyre
qgofté né aspektin mésimor, sjellje dhe aspektin social.

Rritja né aspektin profesional té mésuesve ndihmés pér té gené mé té
informuar pér ndryshimet e reja qé ndodhin gjaté punés sé€ pérditshme.

Strategjité dhe taktikat




Shkolla joné ka disa gjéra q¢ duhen pérmirésuar dhe pérzgjedhja e idesé
sé projektit ishte sfidé mé& vete. U hodhén disa ide nga anétarét e stafit,
prindér dhe nxénés dhe né fund u vendos pér projektin né fjalé bazuar né
nevojat mé adekuate té shkollés dhe mundésité financiare. U pérdor
strategjia e varkés qé po mbytej. Nga varka u hodhén ideté pér té shpétuar
varkén dhe e fundit mbeti ideja pér klasén burimore.

Grupi i punés kontaktoi me Save the Children té cilit iu prezantua projekti
dhe ku gjeti mbéshtetje té plote financiare pér trajnimin e grupit té punés
dhe bazén materiale té€ nevojshme.

Trajnimi i mésuesve ndihmés nga agjenci te akredituara trajnuese mbi
modulet pér punén e nxénésve me AK.

Bashképunimi me prindérit dhe sidomos té nxénésve me aftési ndryshe.
Pjesémarrja e prindérve ne aktivitetet e zhvilluara né klasén burimore.
Promovimi i sukseseve te nxénésve me AK.

Arritjet dhe Sukseset Kryesore

Krijimi i klasés burimore.

Pajisja e saj me mjetet e nevojshme.

Menaxhimi i sjelljeve té pakontrolluara.

Pérfshirja e nxénésve me AK né grupe té ndryshme brenda dhe jashté
klasés.

Arritjet ne aspektin mésimor, edukativ.

Qéndrimi pér njé kohé mé té gjaté né klasé.

Mésimet e Nxjerra dhe Rekomandimet

E réndésishme né njé projekt éshté hedhja e ideve dhe zgjedhja e ides€ mé
té pérshtatshme.

Pajisja e institucioneve arsimore me mésues té arsimit special si dhe bazén
materiale qe u shérben fémijéve me afté€si ndryshe pér plotésimin e
nevojave té tyre bén gé institucionet arsimore té jené mé gjithépérfshirése.
Bashképunimi mé organizata si Save the Children e ka béré punén me
nxénésit me aftési ndryshe cilésisht mé té miré ku pérfitues té jené
nxénésit, prindérit dhe mésuesit.

Rekomandime:

Pérvoja e fituar né kété projekt t€ pérdoret pér té realizuar projekte té tjera
té nevojshme pér shkollén.

Vijimin e bashképunimit me organizata jofitimprurése dhe sponsor té
ndryshém si né rastin konkret pér té€ pasur sukses né projekte ku shkolla

nuk mundet e vetme.




Pérfundimi

Si pérfundim themi se projekti i realizuar pati sukses dhe éshté njé shembull
pér tu ndjekur edhe nga shkollat e tjera. Puna me fémijét me aftési té kufizuar
na ka béré qé€ ne qé punojmeé drejtpérsédrejti me kéto fémijé té na ndryshojné
pritshmérité e jetés toné.

FOTO TE VEPRIMTARIVE
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Shkolla 9 vjecare “Hamit Mullisi”, Elbasan

Titulli i Projektit: Eliminimi i fenomenit té€ Bullizmit né shkollé

Projekti “Eliminimi i fenomenit té€ Bullizmit né shkoll¢” izbatuar né shkollén
toné pér nxitjen e arsimit gjithépérfshirés ka shérbyer si njé frymézim i
réndésishém pér té gjithé komunitetin shkollor. Ky projekt ka gené njé
pérpjekje e pérbashkét pér té siguruar gé té€ gjithé nxénésit tané té kené qasje
té barabarté né arsim dhe té ndjehen té pérfshiré né procesin mésimor. Me
pérkushtimin e stafit pedagogjik dhe mbéshtetjen e aktoréve té€ shkollés,
projekti ka arritur suksese té konsiderueshme. Népérmjet pérdorimit té njé
strategjie gjithépérfshirése dhe migésore kemi arritur té rrisim angazhimin
dhe performancén e nxénésve tané. Rezultatet pozitive kané pérfshiré
pérmirésimin e rezultateve akademike, rritjen e ndjeshméris€ ndaj nevojave
té individéve me aftési té kufizuara, si dhe forcimin e bashképunimit dhe
tolerancés né mes té nxénésve me vecori dhe pérvoja té ndryshme. Kjo pérvojé
e krijuar pérmes zbatimit té projektit €éshté béré njé model i frytshém pér té
promovuar diversitetin dhe pér t€ ndértuar njé mjedis shkollore té€ ndjeshém
ndaj nevojave té té gjithé nxénésve tané.

Njé Pérmbledhje e Shkurtér

Shkolla 9 vjecare Hamit Mullisi €éshté shkolle né té cilén studiojné 188 nxénés
né té cilét 53 jané€ nxénés té komunitetit rom dhe 17 jané nxénés té
komunitetit egjiptian.

Né vitet e shkuara fenomeni i bullizmit ka ekzistuar né njé masé mesatare,
por me ndérhyrjen dhe punén e stafit t€ mésuesve dhe té prindérve té
nxénésve ky fenomen po vjen drejt eliminimit té tij. Té gjithé aktorét kané
nevojé pér ndihmé té specializuar pér eliminimin e fenomenit.

Ekipi i stafit pedagogjik qé mundésoi zhvillimin e projektit dhe
kontributi i tyre

Mésuesit te cilét u pérfshiné ne realizimin e qéllimeve te projektit jané/
mésuesja koordinatore e Qeverise se nxénésve, punonjésja sociale, mésuesja
ndihmese, mésuesit kujdestaré, prindérit dhe te gjithé nxénésit e shkollés.

Pérparésité dhe Sfidat

Pérparési gjaté zhvillimit té projektit jané:

- U realizuan trajnimi i mésuesve, prindérve dhe nxénésve té€ shkollés pér
eliminimin e fenomenit té bullizmit.

- U realizuan aktivitete t€ ndryshme artistike-sportive pér ndérgjegjésimin



e té gjithé aktoréve qé shkolla éshté njé vend ideal pér t'u mésuar dhe
argétuar té gjithé sé bashku.

Sfidat
Né fund té projekti nuk u arritén té trajnohen té gjithé prindérit pér eliminimin
e fenomenit.

Strategjité dhe taktikat

- Fokus grupe me nxénésit dhe mésuesit.

- Fokus grupe me nxénésit dhe prindérit.

- Takime me pérfagésues té shoqatés Rome dhe egjiptiane dhe pérfagésues
té ZVAP Elbasan.

Arritjet dhe Sukseset kryesore

- U pérgatitén postera dhe vizatime né shkollé qé€ ndérgjegjésojné pér
dukuriné e bulizmit;

- U vendosen né cdo klasé kodet e sjelljes né klasé dhe né korridoret e
shkollés;

- U zhvilluan aktivitete sportive dhe kulturore me nxénésit e té gjitha
klasave me synim socializimin e nxénésve dhe nxitjen e sjelljeve pozitive;

- U zhvilluan tryeza te rrumbullakéta me prindér té nxénésve dhe
komunitetin pér t'u njohur me fenomenim dhe mundésité e eliminimit té
tij.

Mésimet e Nxjerra

Takimet dhe diskutimet me té gjithé aktorét sjell eliminimin e ¢do problemi
gé mund té lindé né ambientet e shkollés dhe jashté saj.

Pérfundimi

Né pérfundim té projektit u vu re qé té€ gjithé nxénésit, prindérit dhe
komuniteti rreth shkollés éshté shumé i informuar rreth fenomenit té
bullizmit dhe ményrat se si ta eliminojné até né vende dhe ambiente té
ndryshme.

Realizimi i kétij projekti ishte njé pérvojé shumé e miré pér té gjithé aktorét
g€ morén pjesé, té€ cilén stafi mésimor i shkollés né bashképunim me prindérit

dhe nxénésit do ta zhvillojné mé te;.
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Shkolla 9 vjecare LAZARAT, Gjirokastér

Titulli i Projektit: Shkolla pér jetén - Drejt profesioneve

Projekti “Shkolla pér jetén. Drejt profesioneve“ izbatuar né shkollén toné pér
nxitjen e arsimit gjithépérfshirés ka shérbyer si njé frymézim i réndésishém
pér té gjith€é komunitetin shkollor. Ky projekt ka qené njé pérpjekje e
pé€rbashkét pér té siguruar qé té gjithé nxénésit tané té kené qasje té barabarté
né arsim dhe té ndjehen té pérfshiré né procesin mésimor. Me pérkushtimin
e stafit pedagogjik dhe mbéshtetjen e aktoréve té shkollés, projekti ka arritur
suksese té konsiderueshme. Népérmjet pérdorimit té njé strategjie
gjithépérfshirése dhe miqésore kemi arritur té rrisim angazhimin dhe
performancén e nxénésve tané. Rezultatet pozitive kané pérfshiré
pérmirésimin e rezultateve akademike, rritjen e ndjeshmérisé ndaj nevojave
té individéve me aftési té€ kufizuara, si dhe forcimin e bashképunimit dhe
tolerancés né mes té nxénésve me vecori dhe pérvoja té ndryshme. Kjo pérvojé
e krijuar pérmes zbatimit té projektit éshté béré njé model i frytshém pér té
promovuar diversitetin dhe pér t€ ndértuar njé mjedis shkollore té€ ndjeshém
ndaj nevojave té té gjithé nxénésve tané.

Njé Pérmbledhje e Shkurtér

Projekti lindi si njé ide pér té adresuar nxénésit drejt botés sé punés. Shkolla
né kété rast u kthye jo vetém né késhilltarin e karrierés por me ané té kétij
projekti hodhi hapa konkrete dhe té prekshém pér t'u gjendur prané nxénésve
me ofrimin e praktikave té vogla té punés si:

- Qéndisje me dore

- Punim né makine gepése

- Vizita né punishte artizanale géndistarie, t€ pérpunimit té drurit dhe gurit.
Sigurisht projekti nuk €shté me pérmasa shume te médha por ne jemi
munduar qé pérmasat t’ia rrisim népérmjet pjesémarrjes sé€ nxénésve si dhe
sigurimit népérmjet mbéshtetjes s€ Save the Children dhe sigurimit té njé
baze té konsiderueshme materiale pér repartin e qéndistarisé.

Eshté vérejtur njé rritje e interesit té nxénésve pér té frekuentuar kurset tona
té cilat né shpresojmé t’i kthejmé sé shpejti né gendra té vérteta pér té€ ndaré
pérvojé dhe pér té€ prodhuar produkte artizanale.

Ekipi i stafit pedagogjik qé mundésoi zhvillimin e projektit dhe
kontributi i tyre

Gjate zhvillimit té fazave té€ ketij projekti jané pérfshiré mésues té angazhuar
kujdestare si dhe mésueset koordinatore té kétij projekti.




Mésuesit kujdestar dhe mésuesit e késhillimit té karrierés zhvilluan biseda
me nxénésit pér té orientuar zhvillimin e tyre gjaté dhe pas shkollés. Mésuesit
e késhillimit té karrierés shogéruan nxénésit gjaté vizitave té tyre né qendra
té ndryshme artizanale té€ zonés. Mésuesit e angazhuar me SHQK dhe
koordinatorét krijuan dhe zhvilluan kurse té vogla gjaté oréve té tyre.
Gjithashtu koordinatoret e projektit koordinuan veprimtarité e ndérmarra nga
meésuesit pjesémarrés pér mbarévajtjen e projektit

Pérparésité dhe Sfidat qé ju pérballuat

Pérparési:

- Mésuesit ishin té motivuar sepse e shikonin si njé domosdoshmeéri dhe
kjo e lehtésoi shumé punén e koordinatoreve.

- U rrit fryma e bashképunimit gjate koordinimit te veprimtarive.

- Aktivitetet ishin gjithépérfshirése dhe zhvilluan ndjenjén e eupatisé sé
fémijéve.

Shembull: Gjate vizitave né gendrat e ndryshme fémijét garonin pér té

pérdorur mjetet artizanale me entuziazém.

Sfida:

- Orientimi i pritshmérive té sé ardhmes sé nxénésve drejt tregut t€ punés
dhe arsimit profesional.

- Menaxhimi i kohés sé liré t&€ nxénésve népérmjet aktiviteteve artizanale
duke kaluar késhtu né plan té dyté varésiné nga rrjetet sociale.

Strategjité dhe taktikat

Duke gene se mésuesit e shkollés soné i njohin miré nxénésit dhe stilet e
tyre té t€ nxénit éshté punuar né ményra té ndryshme me nxénés té
ndryshém.

Eshté punuar né ményré individuale, né grupe té vogla dhe té médha. Eshté
promovuar njé praktiké e miré e cila ka nxitur interes dhe gare mes
pjesémarrésve. Sigurisht éshté pérdorur edhe shpjegimi i procesit té€ punés
nga njeréz me pérvojé dhe mé e réndésishmja nxénésit kané praktikuar veté
té krijojné produkte té€ vogla artizanale. Sigurisht qé vazhdimésia do ta béjé
produktin mé té dukshém, mé té suksesshém pér té€ arritur pritshmériné e
realizimit té njé panairi t€ vogél me kéto produkte.

Arritjet dhe Sukseset Kryesore

- Nxénésit e shohin té ardhmen nga njé kéndvéshtrim praktik.
- Ka njé rritje t€ interesit té&€ nxénésve pér t€ mésuar “hilet e zanatit”
- Eshté rritur numri i nxénésve qé pérdorin makinén gepése pér tegele té



ndryshme pér kthime anésore ose tegele dekori.

Eshté rritur numri i nxénésve qé interesohen pér géndistariné me dore ndérsa
akoma nuk kemi arritur té pérdorim si duhet géndistariné né€ makiné pér
shkak té€ mungesés sé€ informacionit mbi programin e pérdorimit.

Mésimet e Nxjerra dhe Rekomandimet

Mésuam se duhet té provojmé qé té arrijmé. Kuptuam nga kjo pérvojé qé
mjafton té nxitesh motivimin te nxénésit dhe ti drejtosh né rrugén e tyre qé
ata té ecin té sigurt drejt saj. Shkolla joné né kété rast pérmbushi njé
pritshméri té veten pér té gené jo vet€m njé burim dijesh por edhe njé gendér
praktike pér t€ mésuar dicka e cila mund té té€ hyjé né puné. Nése edhe
komunitetit i paraqget njé projekt konkret ai arrin té€ pérfshihet, té japé
ndihmesén e vet dhe té€ jet€ bashképunétor aktiv i shkollés.

Projekte qé nxisin gjithépérfshirjen dhe drejtimin drejt karrierés té
mbéshtetura nga veprimtari praktike té cilat rrisin aftésité pér t€ véné né puné
njohurité e marra duhet té vazhdojné té mbéshteten né té gjitha nivelet

Pérfundimi

Ky éshté njé projekt qé bén bashké probleme té€ jetés reale dhe interesat e
nxénésve. Si i tillé ishte njé sfidé né vetvete e cila béri té€ dégjohej zéri i
nxéneésit né zgjedhjen qé béné, té kishte njé produkt publik dhe té rriste
gjithépérfshirjen, bashképunimin origjinalitetin e tyre. Projekte té tilla rrisin
entuziazmin, i pérfshijné nxénésit, i motivojné dhe i pérgatisin pér sfidat e
jetés.
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